Almendros 122, Colonia Retorma,
Oaxaca de Judrez, Qax, C.P. 68050

[ - A

¥ SRR WWW.ia&p&a&a&:.;l;g:l::’
DICTAMEN QUE EMITE LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS DEL
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES, PARA LA VALIDACION POR EL CONSEJO
GENERAL, DE LAS MODIFICACIONES A LA TABLA DE APLICABILIDAD
INTEGRAL, RELATIVA A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
COMUNES, ESPECIFICAS, ADICIONALES Y LOCALES, DEL SUJETO
OBLIGADO UNIVERSIDAD DE LA SIERRA JUAREZ.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 114 apartado C de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, del 70 al 81
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; del
19 al 36 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para
el Estado de Qaxaca; y 13 fraccion | inciso d) del Reglamento Interno del
Instituto de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de QOaxaca, se emite el presente documento,

tomando en consideracion los siguientes:
ANTECEDENTES

PRIMERO. Con fecha 15 de diciembre del ano 2017, el Consejo Nacional
del Sistema Nacional de Transparencia, emitic el acuerdp
CONAIP/SNT/ACUERDO/ORD01-15/12/2017-08, por el cual se modifica

los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacidn y
estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en el
titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los

HV_.

\

sujetos obligados en los portales de Internet y en |la Plataforma Nacional de._

Transparencia; asi como los criterios y formatos contenidos en los anexos

realizada por los organismos garantes de la Federacion y de las entidades

N
de los propios lineamientos, derivado de la verificacion dIagnésticar\\
\\\\

federativas; asimismo se modifican las Directrices del Pleno del Consejo
Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacidn
Publica y Proteccion de Datos Personales en materia de Verificacion
Diagndstica de las obligaciones de transparencia y atencidon a la Denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia; documento

publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 28 del mes y afio en cita.
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SEGUNDQO. Derivado del acuerdo aprobado por el Consejo General,
descrito en el antecedente antepuesto, la Direccion de Asuntos Juridicos
atendio a los Sujetos Obligados de la entidad que cumplieron con el
requerimiento del Consejo General, verificando las tablas de aplicabilidad

integrales, para efectos de su aprobacion.

TERCERO. Con fecha cinco de noviembre del aflo dos mil veinte, el Consejo
Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, emitié el acuerdo
CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT01-05/11/2020-03, mediante el cual se
modifican los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacion y estandarizacion de la informacion de las obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de
difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia; asi como los criterios y formatos contenidos en
los anexos de los propios lineamientos, derivado de la verificacién
diagndstica realizada por los organismos garantes de la Federacion y de las
entidades federativas; asimismo se modifican las Directrices del Pleno del
Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales en materia de
Verificacion Diagndstica de las obligaciones de transparencia y atencion a
la Denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia;
documento que se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el 28 de

diciembre del afo en cita.

CUARTO. Del analisis del acuerdo de modificacion descrito en el
antecedente que precede, se advierte en su considerando 20, que su

emision deriva del importante nimero de observaciones y propuestas de

b‘bligados del pais, y de lo que como consecuencia, ello implica para el INAI,
dimo administrador general, y para los organismos garantes de las
entidades federativas, como administradores estatales, como lo es, el llevar
a cabo la configuracién en la Plataforma Nacional de Transparencia, tanto
de los lineamientos como de los criterios y nuevos formatos respectivos; asi
como para los sujetos obligados la responsabilidad de cargar la informacion

con los criterios y formatos modificados.
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I. Que las obligaciones de transparencia para cada sujeto obligadoe sefialado
en los articulos 23 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; 6° fraccion XL y 7° de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Oaxaca, son aquellas que
describen la informacidon que deberan poner a disposicién de los
particulares y mantener actualizada en los sitios de Internet
correspondientes, y en la Plataforma Nacional de Transparencia, sin
excepcion alguna, las cuales se refieren a temas, documentos y politicas
que éstos generan en ejercicio de sus facultades, obligaciones y el uso de
recursos publicos, respecto de su organizacion interna y funcionamiento;
atencion a la ciudadania; ejercicio de los recursos publicos;
determinaciones institucionales; estudios; ingresos recibidos y donaciones

realizadas; asi como organizacion de archivos entre otros.

Il. Que una vez recibidas las tablas de aplicabilidad modelo remitidas por
los sujetos obligados requeridas mediante acuerdo ACDO/CG/013/2021
aprobado por el Consejo General de este organo garante, esta Direccion de
Asuntos Juridicos ha procedido a su analisis, revisién y verificacion
conforme a los lineamientos sefialados en el ANTECEDENTE TERCERO en
su decreto de creacién y marco normativo, que les impera de manera
especifica a cada sujeto obligado del Poder Ejecutivo, en lo concerniente a
la relacion de obligaciones que les aplican y, en su caso, de forma funda\d\\a
y motivada, las que no le son aplicables, con el firme criterio de que no sé\\\\
trate de la informacion que el sujeto obligado no generé en un periodo

determinado, sino de aquella que no generard en ningun momento por no

N\

W
TT

estar especificado dentro de sus facultades, competencias y funciones. Y\j

en caso de se haya generado la informacion, estas deberan cumplir
conforme a los criterios establecidos en el articulo 70 de la Ley Federal de
las Entidades Federativas, el periodo de actualizacion y conservacion de la

informacion.

. . . . “h‘-
lIl. Que bajo el criterio determinado en el considerando que antecede y o

como resultado del analisis de las tablas de aplicabilidad integrales
presentadas por los sujetos obligados ante este Organismo garante, asi
como los cambios de unidades administrativas, y la aplicacion o no
aplicacion de los formatos que de manera fundada y motivada solicitaron,
la Direccion de Asuntos Juridicos determing, la relacion de obligaciones de

transparencia cuya informacién deberan publicar y actualizar los sujetos
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QUINTO. Derivado del acuerdo aprobado por el Consejo General, descrito
en el antecedente antepuesto, la Direccion de Asuntos Juridicos atendid las
modificaciones que se hicieron a los Lineamientos Técnicos Generales para
la Publicacién Homologacion y Estandarizacion de la Informacién de las
obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo
31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
que deben de difundir los sujetos obligados en los Portales de Internet y en
la Plataforma Nacional de Transparencia, asi como los criterios tablas y

formatos contenidos en los anexos de los propios Lineamientos, derivados

| |

.
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de las reformas y/o entrada en vigor de diversas normas generales y

adecuaciones solicitadas por Organismos Garantes.

SEXTO. Con fecha cinco de marzo de dos mil veintiuno, mediante acuerdo
ACDO/CG/IAIP/013/2021, emitido por el Consejo General del Instituto de
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, se
aprob¢ el dictamen de la tabla de aplicabilidad integral modelo para los
sujetos obligados del Poder Ejecutivo del Estado, con base a los
Lineamientos Teécnicos Generales para la Publicacion, Homologacion vy
Estandarizacion de la Informacién de las obligaciones establecidas en el
Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

SEPTIMO. Con fecha veintiséis de marzo de dos mil veintiuno, el Consejo
General, emitié un acuerdo ACDO/CG/IAIP/019/2021, mediante el cual
aprueba el dictamen que emite la Direccion de Asuntos Juridicos de este

Organo Garante, respecto de la modificacion a la tabla de aplicabilidad
integral modelo para los sujetos obligados del Poder Ejecutivo del Estado.

S OCTAVO. Por lo anterior, esta Direccién de Asuntos Juridicos atendio a los
‘\f\. Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo, verificando para efectos de su
o probacion la tabla de aplicabilidad modelo de aquellos que por mandato
.‘\R{:Ie ley han tenido modificaciones en sus facultades, competencias vy
funciones; v,

CONSIDERANDO
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I. Que las obligaciones de transparencia para cada sujeto obligado senalado
en los articulos 23 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; 6° fraccion XL y 7° de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Oaxaca, son aquellas que
describen la informacion que deberan poner a disposicion de los
particulares y mantener actualizada en los sitios de Internet
correspondientes, v en la Plataforma Nacional de Transparencia, sin
excepcion alguna, las cuales se refieren a temas, documentos y politicas
que éstos generan en ejercicic de sus facultades, obligaciones y el uso de
recursos publicos, respecto de su organizacion interna y funcionamiento;
atenciéon a la ciudadania; ejercicio de los recursos publicos;
determinaciones institucionales; estudios; ingresos recibidos y donaciones

realizadas; asi como organizacion de archivos entre otros.

Il. Que una vez recibidas las tablas de aplicabilidad modelo remitidas por
los sujetos obligados requeridas mediante acuerdo ACDO/CG/013/2021
aprobado por el Consejo General de este drgano garante, esta Direccidn de
Asuntos Juridicos ha procedido a su anadlisis, revisién y verificacion
conforme a los lineamientos senalados en el ANTECEDENTE TERCERO gn
su decreto de creacion y marco normativo, que les impera de maner\a‘
especifica a cada sujeto obligado del Poder Ejecutivo, en lo concerniente a
la relacion de obligaciones que les aplican y, en su caso, de forma fundada
y motivada, las que no le son aplicables, con el firme criterio de que no s

trate de la informacidon que el sujeto obligado no generd en un periodo
determinado, sinc de aquella que no generara en ningun momento por no
estar especificado dentro de sus facultades, competencias y funciones. Y
en caso de se haya generado la informacién, estas deberan cumplir

conforme a los criterios establecidos en el articulo 70 de la Ley Federal dex.

\

las Entidades Federativas, el periodo de actualizaciéon y conservacion de la \\

L

informacion.

Ill. Que bajo el criterio determinado en el considerando que antecede y
como resultado del anélisis de las tablas de aplicabilidad integrales
presentadas por los sujetos obligados ante este Organismo garante, asi
como los cambios de unidades administrativas, y la aplicacion o no
aplicacion de los formatos que de manera fundada y motivada solicitaron,
la Direccion de Asuntos Juridicos determind, la relacion de obligaciones de

transparencia cuya informacion deberan publicar y actualizar los sujetos
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obligados, segun sus competencias, atribuciones y funciones senaladas en

las disposiciones legales aplicables; luego entonces, se emite el presente:
DICTAMEN

PRIMERO. Queda verificada por esta Direccion de Asuntos Juridicos y se
somete a validacion del Consejo General con la aprobacion del presente
documento, las modificaciones a la Tabla de Aplicabilidad Integral del
sujeto obligado UNIVERSIDAD DE LA SIERRA JUAREZ.

La Tabla de Aplicabilidad Integral dictaminada forma parte del presente

documento como anexo.

SEGUNDO. Remitase el presente documento y su anexo a la Secretaria
Técnica para que sea incorporado en la orden del dia de la sesion que
corresponda, para el conocimiento y en su caso aprobacion por parte del
Consejo General del Instituto de Acceso a la Informacion Publica vy

Proteccion de Datos Personales.

TERCERO. Aprobado que sea el presente dictamen, la Secretaria General
de Acuerdos debera notificar el presente documento y la Tabla de
Aplicabilidad Integral respectiva al sujeto obligado concerniente; notificar a
la Direccion de Tecnologias de la Transparencia a fin de que realice los
cambios a que haya lugar en los sistemas electronicos; gestionar su

publicacién en el portal institucional en el rubro correspondiente; y hacerlo

} del conocimiento a cada una de las dreas administrativas de este organismo

garante, para los efectos legales y administrativos a que haya lugar.

QOaxaca de Juarez, Oaxaca, a 29 de abril de 2021.
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Tabla de Aplicabilidad Integral

Obligaciones de transparencia comunes, especificas y adicionales establecidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica (LGT) y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica para el Estado de Oaxaca (LTO).

Sujeto obligado: Universidad de la Sierra Juarez

F.

UNIDAD
APLICA ADMINISTRATIVA
LEY / ARTICULO PARRAFO | FRACCION / INCISO MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA
GENERAR LA
INFORMACION
LGT Fraccién | El marco normativo aplicable al sujeto
obligado, en el que deberd incluirse leyes, Aslica Departamento de
Articulo 70 cédigos, reglamentos, decretos de creacion, P Recursos Formato 1 LGT_Art_70_Fr_|I
En la Ley Federal y de | manuales administrativos, reglas de operacién, Humanos
las Entidades criterios, politicas, entre otros;
Federativas se Fraccién Il Su estructura orgdnica completa, en
contemplard que los | un formato que permita vincular cada parte de
sujetos obligados la estructura, las atribuciones y
di s = . Departamento de
pongan a disposicién | responsabilidades que le corresponden a cada| Aplica Recursos Formato 2a LGT_Art_70_Fr_II
del piblico y servidor  publico, prestador  de servicios i Formato 2b LGT_Art_70_Fr_II
mantengan profesionales o miembro de los sujetos
actualizada, enlos | obligados, de  conformidad con  las
respectivos medios | disposiciones aplicables;
electrénicos, de ; Departamento de
; Aplica
acuerdo con sus Fraccién Il Las facultades de cada Areg; B Recursos Formato 3 LGT_Art_7o_Fr_lIl
facultades, HUmanos
atribuciones
; i : Departamento de
i i Fraccién IV b, d rea Aplica
funlcjone_z,'lf objeto raccién lLﬂS metasy objetivos ae las A i S p RAEGEEGE Formato 4 LGT Art 70 Fr IV
social, segtin de conformidad con sus programas operativos; Financieros S
I —= :
.correspor.rfia, ¢ Fraccién V Los indicadores relacionados con
informacién, porlo ; 4 BT ; . . Departamento de
temas de interés puiblico o trascendencia social Aplica
menos, de los temas, , Recursos Formato 5 LGT Art 70 Fr V
que conforme asus funciones, deban ) ) - ==
documentosy \ Financieros
e establecer;
politicas que a P
continuacién se » 2N g . A\ " Departamento de
sefialan: " Fraccro?/ﬂos Jr.nhc res que permitan rendir \.‘i:/l‘\phca Becursos Formato 6 LGT Art 70 Fr VI
/ leef?two ivos y resultados; \ - ClharElarss =
/ : \ >
/ i —
X
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UNIDAD
APLICA | ADMINISTRATIVA
LEY /ARTICULO PARRAFO / FRACCION / INCISO MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA
GENERAR LA
INFORMACION
Fraccién VI El directorio de todos los Servidores
Piblicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o suequivalente, o de menor
nivel, cuando se brinde atencién al plblico;
manejen o apliquen recursos ptiblicos; realicen
Artlculo 70 actos _ de autgndad o presten servicios . bépartamentarde
profesionales bajo el régimen de confianza u Aplica
: : ; Recursos Formato 7 LGT Art 70 Fr VIl
honorarios y personal de base. El directorio - T T -
e g i Humanos
deberd incluir, al menos el nombre, cargoo
nombramiento asignado, nivel del puesto en la
estructura orgdnica, fecha de alta en el
cargo, niimero telefénico, domicilio para recibir
correspondencia y direccién de correo
electrénico oficiales;
Fraccién Vill La remuneracién bruta y neta de Derivado de la modificacién a los
todos los Servidores Piblicos de base o de Lineamientos Técnicos Generales
" confianza de  todaslas  percepciones para la Publicacién Homologacién y
, ’ * . e
Artleutozo incluyendo sueldos, prestaciones, Aplica Estandarizacién de la Informacién EZES::S?EMO o Formato 8a LGT_Art_70_Fr VI
gratificaciones, primas, comisiones, por acuerdo R Formato 8b LGT_Art_70_Fr_Viii
dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de CONAI/SNT/ACUERDO/EXTo1-
compensacién, sefialando la periodicidad de 05/11/2020-03 publicado el 28 de
dicha remuneracién; diciembre de 2030,
Articulo 70 Fraccién IX Los gastos de representacién y Aplica Departamento de
vidticos, asi como el objeto e informe de P Recursos Formato g LGT_Art_70_Fr_IX
comisién correspondiente; Financieros
Fraccién X El ndmero total de las plazas y del DR de
Abtleiile 5o personal de base y confianza, especificando el Aplica Refursos Formato 10a LGT_Art_70_Fr_X
total de las vacantes, por nivel de puesto, para Formato 10b LGT_Art 70 Fr X
7 i ; Humanos el
cada unidad administrativa;
Fraccién XI Las contrataciones de ervicios - "
; ; : Esta fradcidn es aplicable para los
Articulo 70 profesionales por hotnorarios, sefialando los Aiilléa suletos fdel Poder Efecutive con Departamento de
nombres de los priestado de-Servicios, los P I 5 Recursos Formato 11 LGT_Art 70_Fr_XI
Vi S -~ apego Ja lo establecido en el -
7 / servicios  contratados; los Progtalia Oniciative Arul Humanos
& honorariosy el p loda de contratacidn; 8 fn Fera
W / B
;'I a Pt ,—-—"‘*’Tr"iﬁ 4‘—:?‘"
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UNIDAD

LICA ADMINISTRATIVA
LEY | ARTICULO PARRAFO | FRACCION [ INCISO N?)PAPU c[A MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
GENERAR LA
INFORMACION
Fraccién Xl La informacion en Versién Ptblica
Articulo 70 de las declaraciones patrimoniales de los Aplica Departamento de Formato 12 LGT_Art_70_Fr_XlI
Servidores Pliblicos que asf lo determinen, en Recursos
los sistemas habilitados para ello, de acuerdo a Humanos
la normatividad aplicable;
Artfculo 70 Fraccién Xill El domicilio de la Unidad de . .
Transparencia, ademas de la direccidn Aplica Unidad de Formato 13 LGT Art_70_Fr XIll
electrénica  donde  podranrecibirse  las Transparencia S
solicitudes para obtener la informacién;
Articulo 70 Fraccidn XIV Las convocatorias a concursos para Aplica Wice Reckard Formato 14 LGT_Art_70_Fr_XIV
ocupar cargos pliblicos y los resultados de los Académica
mismos;
Departamento de
Servicios
. o Escolares,
Fraccién XV La informacién de los programas de Formato 15a LGT Art 70 Fr XV es | Departamento de
subsfdio.s, eEtBIoS: f YREyas, @ik Gl e o aplicable a la Secretarfa de |Recursos Formato 15b LGT_Art_70_Fr_XV
Articulo 70... deberi Informar respecto de los programas de Aplica Desarrollo Social y Humano por la | Financieros, Vice- S
e : . : i
transferencia, de servicios, de infraestructura naturaleza  de  sus  facultades | Rectoria de
social y de subsidio,en los que se deberd competencias y funciones Administracion
contener lo siguiente:... —— !
Académica
El formato Formato 16b
LGT_Art_jo_Fr_XVI
Fraccién XVI Las condiciones generales de‘ No es aplicable al este Sujeto
trabajo, contratos o convenios que regulen las Obligado, los trabajadores tienen la
Articulo 70 relaciones laborales del personal de base o de \ Aplica clasificacién de: tiempo Departamento de Formato 16a LGT Art 70 Fr XV
confianza, asi como los recursos plblicos \‘\ indeterminado, temporales y de Recursos S
econdémicos, en especie odopativos, que sean \‘«. confianza, lo cual se encuentraen el | Humanos
entregados a~los sinqi 0s y ejerzan como \\ \ Reglamento Interior de Trabajo en el
recursos pdblicos; =~ S ‘\ ',’\ capitulo XI Art. 57 fraccién |, 11, 1l
/4 o \\ \  _tmotivo por el cual no se tienen
// / %\ |sindical izados a quienes se destinen ¥
/ j 7 // \ ket
LA 7\ : Z4E
w L~ \\ // | T
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UNIDAD
APLICA | ADMINISTRATIVA
LEY / ARTICULO PARRAFO | FRACCION [ INCISO MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA
GENERAR LA
INFORMACION
recursos publicos.
Fraccién XVil La informacién curricular, desde el
nivel de jefe de departamento o equivalente, iollcs Departamento de
Articulo yo... hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en P Recursos Formato 17 LGT_Art_70_Fr_XVil
su caso, las sanciones administrativas de que Humanos
haya sido objeto;
De acuerdo al Articulo 47 Fraccién
, Fraccién XVII El listado de Servidores Piblicos XXIl de la Ley Orgdnica del Estado d,e
Articulo 7o . . ) gy : Oaxaca es la facultad de la Secretaria | . .
con  sanciones  administrativas definitivas, Aplica . . ; Vice-rectoria de
oo o de Contralorfa aplicar sanciones a o : : Formato 18 LGT_Art_70 Fr XVIII
especificando  lacausa de sancién y la . o Administracién - ===
VA servidores puiblicos y llevar su
disposicidén. ; iy T .
registro ptiblico en términos de las
disposiciones legales.
Departamento de
Servicios
Escolares,
Bibliotecay
Articulo 70 LIgFena
Fl’ijCfdl‘l XIX Lc-)s. servicios que ofrecen Aplica Unlver.yta.rl’a, Formato 19 LGT Art 70 Fr XIX
seffalando los requisitos para acceder a ellos; Coordinacién de S s
Promocidn del
Desarrollo, Unidad
de Transparencia,
I Vice-Rectorfa
I Académica
//’ > ],:"f" Departamento de
§ & fl Servicios
Articulo 70 , . // . ;"."
Fraccién XX Los tramges,,re,_q‘t_{lzsnos y formatos Aplica ,f";" E.su_)lares, Formato 20 LGT Art 70 Fr XX
7 Vi que ofrecen; g /: / Bibliotecay SRS
- /| Librerfa p
// & 5 - -~
// i ‘ £ 4 Universitaria,
/ ‘i c (—’_‘___*1' | (’ f,</ —
/ ‘_/ S T ~ @ —

o S
i
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.| UNIDAD
APLICA | ADMINISTRATIVA
LEY / ARTICULO PARRAFO | FRACCION / INCISO MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA

GENERAR LA
INFORMACION
Coordinacion de
Promocidén del
Desarrollo, Unidad
de Transparencia,
Vice-Rectoria
Académica

A la Secretaria de Finanzas le

corresponde le son aplicables los

Fraccién XX1 La informacidn financiera sobre el formatos:

Articulo 70 presupuesto asignado, asi como los informes Aplica | FOrmato 21a LGT_Art_yo_Fr_XXI Departamento de Formato 21a LGT_Art_70_Fr_XXI
del ejercicio trimestral del gasto, en términos de P Formato 21b LGT_Art_70_Fr_XXI Recursos Formato 21b LGT_Art_70_Fr_XXI
la Ley General de Contabilidad Gubernamental y Formato 21¢ LGT_Art_yo0_Fr_XXI Financieros
demds normatividad aplicable; en términos del articulo 45 de |a Ley

Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca.
Esta fraccién solo aplica a la
Articulo 70 Fraccién XXl La informacién relativa a la deuda ; Secretaria de Finanzas en términos
i e e No Aplica . b ,
publica, en términos de la normatividad del articulo 12 peniltimo parrafo de
aplicable; la Ley de Deuda Publica para el
Estado de Oaxaca.
El formato 23a LGT_Art_70_Fr_XXIlI
, formato 23b LGT_Art_yo_Fr_XXIlI,
23¢ LGT_Art_yo_Fr XXl y formato
; 23d LGT Al 0 1 |
Fraccién XXIil Los montos destinados a gastos 3 T_Ar 7 _Fr_xx‘ - ¢ | Departamento de
. . e 3 i corresponde a la Coordinacién de | Recursos
Articulo 70 relativos a comunicacién social y publicidad ; e . ) . Formato 23a LGT_Art_70 _Fr XXl
i ; » Aplica | Comunicacién Social y Vocerfa del | Materialesy iy oy
oficial desglosada por tipo de medio, ) . Formato 23b LGT_Art_70_Fr_XXIlI
2 Gobierno del Estado de conformidad | Departamento de e e
proveedores, numero de contrato y concepto o : Formato 23d LGT_Art_70_Fr_XXIlI
campafia: con sus facultades establecidas enla [ Recursos s
pand; Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo; asi | Financieros
como al Instituto Estatal Electoral y
\ de Participacion Ciudadana del
) Estado de Qaxaca.
Fraccidn XXIV Los informes de resultados de las
Articulozo auditorias al ejercicio presupuestal de cada
: - / L P Auditorfainterna Formato 24 LGT_Art_70 Fr XXIV
sujeto obligado que se realicen y, en su caso, las i
aclaraciongsq{]e'corre ndan;
- / \
A - ]
14 / // P / /;/ // \ \ -
/_ S/ ~ & —4—
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ADMINISTRATIVA

LEY / ARTICULO PARRAFO | FRACCION / INCISO ELica/ MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA
GENERAR LA
INFORMACION

El formato 25 LGT_Art_ 70 Fr XXv
solo es aplicable a la Secretarfa de
Finanzas en términos del articulo 45
de la Ley Orginica del Poder
Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

Articulo 70 ; . R ;
o Fraccién XXV El resultado de la dictaminacién | No Aplica

de los estados financieros;

Fraccion XXVI  Los montos,  criterios,

convocatorias y listado de personas fisicas o Derivado del decreto de creacién,

Articulo 70 m?ra!es a quft.enes, por cualquier motivo, se les . esta institucién educati\fa tierjude ala
asigne o permita usar recursos ptiblicos o, en los | No Aplica |formacién académica, cientifica, Formato 26 LGT Art 70 Fr XXVI
términos de las disposiciones aplicables, realicen cultural y el desarrollo de la sociedad, = RS
actos de autoridad. Asimismo, los informes que y no tiene autorizada la asignacidén
dichas personas les entreguen sobre el uso y derecursos publicos a personas
destino de dichos recursos; fisicas o morales,

Fraccién XXVII Las concesiones, contratos,
convenios, permisos, licencias o autorizaciones

otorgados, especificando los titulares de Vice-rectoria de
Articulo 70 aquéllos, debiendo publicarse su objeto, Aoli Administracién,
nombre o razén social del titular, vigencia, tipo, pilea Departamento de Formato 27 LGT_Art_70_Fr_XxvI
términos, condiciones, monto y modificaciones, Recursos
asi como si el procedimiento involucra el Materiales

aprovechamiento de bienes, servicios y/o
recursos publicos;

Vice-rectoria de

Fraccién XXVIl La informacién sobre los Administracién,
resultados  sobre procedimientos  de Departamento de
Articulo 70 adjudicacién directa, invitacién restringida y Aplica Recursos Formato 28a LGT Art 70 Fr XXVill
licitacién de cualquier naturaleza, incluyendo la Materiales, Formato 8b LGT_Art_70_FrHXXVIII
Versién Piblica del Expediente respectivo y de Departamento de R
los contratos celebrados, que deberd contener, Proyectos,
porlo menos, lo siguiente:... Construccidny
Mantenimiento
. Todos los
Articulo 70 , L . L // departamentos
Fraccién XXIX Los informes que por disposicién Aplica = /
legal generen los su;'eftos obh'gadfs- i P P ;-;’»/ / ylo Areas de la Formato 29 LGT_Art_70_Fr_XXIX
’ P — /] Universidad de la
( = Sierra Judrez
Articulo 70 Fraccién XXX Las estadisticas que ger en en , [/ Biblioteca,
que & Aplica f/
/ f cumplimiento de sus facultades, _competencias i/ Servicios Formato 30 LGT_Art_70_Fr_ XXX
e X |pfunciones con la mayor desagregacién posible; // Escolares, Vice-
/4 d > 4 -7 "«’1“ » - )
b d ! 7 N S— 4 P i e =¥
\r

| L | Pagina 6 de 11




UNIDAD
ADMINISTRATIVA

APLICA
LEY / ARTICULO PARRAFO | FRACCION / INCISO ! | MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA
GENERAR LA
INFORMACION
rectoria
Académica
iadore |rusden, o nfone e | g Oeprameo | formato s LT Ao
Progkd EISH ! . ) Formato 31b LGT_Art 70 Fr XXXl
generales y su estado financiero; Financieros - ==
; ; ; Departamento de
f XXX Aplica
Articulo 70 Fraccnér_1 Il Padrén de proveedores y pli e sy Formato 32 LGT Art 70 Fr XXXl
contratistas; , -
Materiales
Coordinacién de
Promocidn al
Articulo 70 Fraccién XXXIlIl Los convenios de coordinacion Aolica ii?;g“o' ek
de concertacién con los sectores social y P i : Formato 33 LGT_Art_70_ Fr XXXIII
- Académica, Vice- W= e e
P ! rectoria de
Administracién,
Rectoria
El llenade de los Formato 34a
LGT_Art_70_Fr_XXXIV
o WGTALTO SO | eprmenod
34¢ LU1_AM_70_H_ Recursos Formato 34a LGT_Art_70_Fr XXXIV
; Formato 34d LGT Art 70 Fr XXXIV, . o
Articulo 70 ; . ; : . i e o Materiales, Formato 34bLCT_Art_70_Fr_ XXXIV
Fraccién XXXIV El inventario de bienes muebles Aplica Formato 34eLGT_Art 70 Fr XXXIV R e =
- - ; T i o e Departamento de Formato 34c LGT_Art_70_Fr XXXIV
e inmuebles en posesién y propiedad; Formato 34f LGT_Art_70_Fr_XXXIV - Fatiiiato S1a LET Jt - o Fr XXXIV
Formato 34g LGT_Art_70_Fr XXXIV YO 34 LLT_ATE_70_IT_
T 13 Carratart Construccion y
le corresponden a la Secretarfa de Santerialants
Administracién del Gobierno del e
Estado en términos del articulo 46 de
la Ley Organica del Poder Ejecutivo.
El llenado del Formato 35a
Fraccién XXXV Las recomendaciones emitidas LGT_Art_70_Fr_XXXV Rectoria, Vice-
Articulo 70 por Io's 6rgar1?5 pL’rblkl:os del Estado mexicano\u Aplica Formato 35b LGT_Art_70_Fr_XXXV y recton:l'a‘ . Formato 353 LGT Art 70 Fr XXXV
organismos internacionales garantes de | 35¢ LGT_Art_70 Fr_XXXV | Académica y Vice- e
A ; il il . Formato 35b LGT _Art 70 Fr XXXV
derechos humanos, asi como las acciones qu corresponde a la Coordinacién para | rectoria de =R

han llevado a cabo para su atencidn;

-

la AtenciéSn de los Derechos
Humanos del Poder Ejecutivo.

Administracion

Articulo y
;" ] V' f’

1/

emitan ey proces

en forma-de-jiitio;

0 procedimientos seguidos

"Fraccidn{f‘-’w Las respldciones y laudos que se

A _4El formato es aplicable para los

emiten
materia

sujetos  obligados
resoluciones en

que

Vice-rectoria de

Administracién
LNl |

Formate 36 LGT_Art_70_Fr_XXXVI

“J

Y Vg

Ve




UNIDAD
ADMINISTRATIVA

LEY/ARTiCULO PARRAFO | FRACCION [ INCISO ARLICA MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA
GENERAR LA
INFORMACION
administrativa. (Acuerdos del
Consejo  Académico en Versién
Pdblica correspondiente).
Vice-rectoria
lo 70 . smilca,
Artfedlary Fraccion  XXXVIl  Los mecanismos de Aplica Acade'mlc§' Formato 37aLGT Art 70 Fr XXXVII
articipacién ciudadana; Coordinaclin de Formato bLGTHArt_70_Fr_XXXVII
P P ! Promocién del 37 - ==
Desarrollo.
Fraccién XXXVIN Los programas que ofrecen,
Articulo 70 u1c'fu5fendo mforlmacnon’ sobre la pob‘!agon, Aplica Coordm‘a'crdn de Formato 38a LGT Art 70 Fr XXXVII]
objetivo y destino, asi como los tramites, Promocidn del N i
; .o Formato 38b LGT Art 70 Fr XXXVIII
tiempos de respuesta, requisitos y formatos Desarrollo - ==
para acceder a los mismos;
. ; Formato 39a LGT_Art_70_Fr XXXIX
Articulo 70 Frac$k§n XXXIX Las actasl y resolucrones. del Aplica Uiiidad dé Formato 39b LGT Art 70 Fr XXXIX
Comité de Transparencia de los sujetos . TR e e
obligados; Transparencia Formato 39¢LGT_Art_70 Fr XXXIX
! Formato 39dLGT Art 70 Fr XXXIX
Los formatos son aplicables a los| . .
Fraccién XL Todas las evaluaciones y encuestas sujetos que generan evaluaciones y Viampeciora
Articulo 70 X . Aplica 9 . 5 Académica, Vice- Formato 40a LGT Art 70 Fr XL
que hagan los sujetos obligados a programas encuestas en términos del articulo 79 ; il
: ; i st rectorfa Formato 40b LGT Art 70 Fr XL
financiados con recursos ptiblicos; de la Ley General de Contabilidad P s - = -
Administracién
Gubernamental.
Vice-rectoria
Articulo 70 Fraccién XLl Los estudios financiados con Aplica Académica, Vice- Formato 41 LGT Art 70 Fr XLI
recursos ptiblicos; rectoria - B
Administracién
El Formato 42b LGT_Art_70_Fr XLl
le es aplicable a la Oficina de
. 3 — ; Pensiones. Departamento de
I
Attiule 7 chc.idn AL & lstaln afe lubllades: y Aplica Solo es aplicable el formato 42a, la| Recursos Formato 42a LGT _Art_ 70 Fr XLII
pensionados y el monto que reciben; ; = =
informacién en cuanto a montos, se | Humanos
) z puede consultar en la pagina
P i ] www.imss.gob.mx
Fraccién XLl lLos ingresos re ilidos por Los / formiatos "
cualquier concepto sefialanda.g nor;abr de los LT Aug 7o b XUl y 430
Articulo 70 q pLe naanco; more No Aplica [ LGT Aft 70 Fr XUl dnicamente le v
responsables de recibigleS, administrarlos y | e ;
; ; Lo son dplicables a la Secretaria de il s
ejercerlos, asi como~su destino, indicando el =~ ] i _ / / )
% ; Finanzas en términos de lo sefalado y e
/ ‘estino de cada uno de ellos; ' ) q{ / 7 —
/ # en ¢l articulo 45 de la Ley Orgénica X| /
75 X 7 7 ’ e
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ADMINISTRATIVA

LEY / ARTICULO PARRAFO [ FRACCION [ INCISO ABKCA MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA
GENERAR LA
INFORMACION
de Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca.
Articulo 70 Fraccién XLIV Donaciones hechas a terceros en Aplica Vice-rectoria de Formato 44a LGT_Art_70_Fr_XLIV
dinero o en especie; Administracion Formato 44b LGT_Art_70_Fr _XLIV
Articulo 70 Fracclé::r XLV El catdlogo de disposicién y guia |  Aplica COmI-tE Técnico de Formato 45 LGT Art 70 Fr XLV
de archivo documental; Archivos =R e e
Articulo 70 Fraccién XLVI Las actas de sesiones ordinarias y
extraordinarias, asi como las opiniones y Aplica Unidad de Formato 46a LGT_Art_70_Fr_XLVI
recomendaciones que emitan, en su caso, los Transparencia Formato 46b LGT_Art_70_Fr_XLVI
consejos consuitivos;
Fraccion XLVIl Para efectos estadisticos, el
listado de solicitudes a las empresas A la Fiscalia General del Estado de
concesionarias de telecomunicaciones ¥ Oaxaca, Poder Judicial del Estado y
proveedores de servicios o aplicaciones de Secretarfa de Seguridad Pablica en
Internet para la intervencién de comunicaciones términos de los arts. 291, 294, 297,
Articulo privadqs, . el acceso (.”‘ ”registro ] Ffe Aplica 300 ¥ .30‘3 del Codigo Nacional .(ile iceractonade
comunicaciones y la localizacion geogrdfica Procedimientos Penales en relacién Adinistracian Formato 47¢ LGT_Art_70_Fr_XLVII
en tiempo real de equipos de comunicacién, que con el 190 de la Ley Federal de
contenga exclusivamente el objeto, el Telecomunicaciones y Radiodifusion,
alcance temporal y los fundamentos legales del les compete el llenado de los
requerimiento, asi como, en su caso, la mencién formatos 47a LGT_Art_70_Fr_XLVIl y
de quecuenta con la autorizacién judicial 47b LGT_Art_70_Fr_XLVII
correspondiente, y
Fraccion _X.LVHI' Cualqure:r otra informacién qu{e Todos los Formato 48a LGT Art 70 Fr XLVIII
Articulo 70 sea de utilidad o se considere relevante, ademds : Departamentos e R e
: A Aplica 2 Formato 48b LGT_Art_70 Fr XLVIII
de la que, con base en la informacién ylo Areas de la Forfiiati A8 LGT_Art_7o"FrﬁXLVil|
estadistica, responda a las preguntas hechas Universidad dela e
con mds frecuencia por el ptiblico. Sierra Judrez.

Articulo 70

Ultimo pdrrafo

Los sujetos obligados deberdn informar a los
Organismos garantes y verificar que se
publiquen en la Plataforma Nacional, cudles
son los rubros-que son apli les a sus paginas
tbjeto de que éstos

Unidad de
Transparencia

Formato 70_00 LGT_Art_70

de Interriet, con
verifiguen y apsiieben, de forma fundada y

e c

=
f
|
|
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UNIDAD
APLICA | ADMINISTRATIVA
LEY /ARTiCULO PARRAFO | FRACCION / INCISO MOTIVACION Y FUNDAMENTACION RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA
GENERAR LA
INFORMACION
motivada, la relacién de fracciones aplicables a
cada sujeto obligado.
*TABLA DE APLICABILIDAD INTEGRAL
*TABLAS DE ACTUALIZACION Y
CONSERVACION DE LA INFORMACION
GT L . s
L Fraccién |. Solicitar a los sujetos obligados que,
Articulo 86. Para aFend:endo a .fos JH‘IEGIT}I{‘EHtOS emrtf.dos por el
. Sistema Nacional, remitan el listado de
determinar la : o2 . ; P i e 5 L.
informacién informacién que consideren de interés publico; La publicacién de la informacién del
" Fraccidn 1. Revisar el listado que remitié el . Formato 1a LGT Art 8o Fr | Il Il
adicional que ; ) . No Aplica P
ublicardn todos los sujeto obligado con base en las funciones, corresponde al Instituto de Acceso a
U , atribuciones 'y competencias que la la Informacién Publica y Proteccién
sujetos obligados de o .
: . normatividad aplicable le otorgue, y de Datos Personales,
manera obligatoria, : .
; Fraccién 1. Determinar el catdlogo de
los Organismos . - ; : ’
s informacién que el sujeto obligado deberd
garantes deberdn; ; L :
publicar como obligacién de transparencia,
I Los planes y programas de estudio segtin el
LTO sistema que ofrecen, ya sea escolarizado o
Articulo 28, abierto, con las dreas de conocimiento, el perfil Departamento de
Ademds de lo profesional requerido para cursar el plan de Aplica Servicios Formato 1LTO_Art_28 Fr_|
sefialado en el estudios, la duracién del programa con las Escolares
articulo 75 delaLey | asignaturas por semestre, st valor en créditos y
General, y en los una descripcidn sintética para cada una de ellas;
articulos 19 y 20 de . . . Departamento de
estaLey, Iis II. TOL(:FI Il'a tmfc:i'rmc;fcrolnI‘re‘.'acmrmc.‘a‘ con sus Aplici Servicios Formato 2 LTO_Art 28 Fr ||
universidades procedimientos ce admiston; Escolares
publicas e De acuerdo a los lineamientos
instituciones de técnicos de la Ley Estatal del Estado
educacién superior de Qaxaca esta fraccién no aplica a
plblica, deberdn lll. Los programas de becas y apoyos, los sujeto obligado ya que es Ia
poner a disposicién requisitos y el procedimiento para acceder a los | No Aplica | migma requerida en el Articulo 75
del ptiblicoy mismos; FraccionV de la LGT, sin embargo ese
mantener articulo no aplica para la Universidad
actualizada la de Chalcatongo ya que no somos =
siguiente institucién requerida, o

{
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APLICA/ ADMINISTRATIVA
LEY / ARTICULO PARRAFO [ FRACCION / INCISO MOTIVACION Y FUNDAMENTACION | RESPONSABLE DE FORMATO(S) ASIGNADO(S)
NO APLICA
GENERAR LA !
INFORMACION
informacién: IV. Los indicadores de resultados en las Vice-rectorfa
evaluaciones al desempefio de la planta| Aplica L. Formato 4 LTO_Art_28_Fr_|v
G Académica
académica;
V. Bl nd d fiiilind Departamento de
- kI numero de estudiantes que egresan por Aplica Servicios Formato 5 LTO Art 28 Fr v
ciclo escolar, por escuela o facultad; TR
Escolares
Departamento de
VI. El calendario del ciclo escolar Aplica Servicios Formato 6 LTO_Art_28 Fr VI
Escolares
LTO
Articulo 36. Los
sujetos obligados
que realicen obra
publica, deberdn
g;fg?i:r f:_si;:zeme Solo aplica a los sujetos obligados ejecutores de PDreopa;rzigento de
8a obra previa la revisién de su normatividad Aplica y o Formato 36 LTO_Art 36
obra, una placa o Interna Construccién y =
inscripcién que Mantenimiento
sefiale que fue
realizada con
recursos publicos y el
costo de la misma,
Elabord \/\\ Supervisé ) Autorizé
vl
Al \ R Y/
N s \ b I ==
Y | / ,ZL-‘ Il / ( /
;} A ‘L—\'_' L _—'?;éﬁ

Lic. Thomas Aguilar Mendo24 \
Jefe del Departamentd d

j /
NOTA: La val acién defa presente tabl
Ddxaca, 29 de abril do21, L=

Oaxaca de'Jlidrez,

-7

ne ¢l
Sub-Directora de Asuntos Juridicos

vel Raymundo Lic. Juan-

Director de Asuntos Juridicos

e ap’licab'ﬁ@gdeé_lsceptible de modificacidn por el Consejo General de este Organo Garante con base en las disposiciones legales aplicables.

A~
om 2

'1

Pagina 11 de 11




